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Parámetros de la consulta

Término MANPOWER SA DE CV
Buscar en Proveedor
Ordenado por Más antiguo

Resumen

CONTRATOS

3
IMPORTE TOTAL

$2.0 M
PROMEDIO

$667.4 k
PROVEEDORES

1
INSTITUCIONES

1

Importe total exacto: $2,002,069

Importe por año

2020 $862.1 k · 1 contr.

2021 $532.5 k · 1 contr.

2023 $607.5 k · 1 contr.

Instituciones

# INSTITUCIÓN CONTRATOS MONTO %

1 COFECE 3 $2,002,069 100.0%

Proveedores

# PROVEEDOR CONTRATOS MONTO %

1 MANPOWER SA DE CV
MAN7106187G5

3 $2,002,069 100.0%

Desglose de contratos

El código de cada contrato enlaza a su anuncio oficial en comprasmx.

1.  SOLO PARA INVITADOS. SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAS 
INTERESADAS EN OCUPAR PLAZAS VACANTES EN LA COFECE

$862,069      9 dic 2019      EXPIRADO      Servicios
Proveedor:  MANPOWER SA DE CV      MAN7106187G5
Institución:  COMISIÓN FEDERAL DE COMPETENCIA ECONÓMICA (COFECE)
Código:  2241202

2.  SERVICIO ESPECIALIZADO EN RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN PARA PLAZAS VACANTES
$607,500      13 oct 2022      ACTIVO      Servicios
Proveedor:  MANPOWER SA DE CV      MAN7106187G5
Institución:  COMISIÓN FEDERAL DE COMPETENCIA ECONÓMICA (COFECE)
Código:  2955068

3.  SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAS INTERESADAS EN 
OCUPAR PLAZAS VACANTES EN LA COFECE

$532,500      13 jul 2021      EXPIRADO      Servicios
Proveedor:  MANPOWER SA DE CV      MAN7106187G5
Institución:  COMISIÓN FEDERAL DE COMPETENCIA ECONÓMICA (COFECE)
Código:  2543584
SERVICIO ESPECIALIZADO EN EL RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAS INTERESADAS EN OCUPAR PLAZAS VACANTES 
EN LA COFECE
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https://compranet.hacienda.gob.mx/esop/guest/go/opportunity/detail?opportunityid=1781231
https://compranet.hacienda.gob.mx/esop/guest/go/opportunity/detail?opportunityid=2194705
https://compranet.hacienda.gob.mx/esop/guest/go/opportunity/detail?opportunityid=2007747

